
 
 
 
 
 

Do ARR - Agentura regionálního rozvoje spol. s r.o. v Liberci  
hledáme nového kolegu na pozici 

Ředitel sekce Centrála des0načního managementu Libereckého kraje 
  
Požadujeme: 

• vysokoškolské vzdělání (v oboru cestovního ruchu výhodou) 
• min 5 let praxe v oblasK cestovního ruchu  
• vedení kolekKvu min 3 roky 
• anglický jazyk na vynikající úrovni, německý jazyk výhodou 
• znalost oblasK desKnačního managementu, přípravy a rozvoje produktů cestovního 

ruchu a markeKngové komunikace, znalost desKnačního markeKngu 
• znalost struktury řízení cestovního ruchu v kraji a jeho přírodního a kulturního 

bohatství  
• znalost projektového řízení a dotačního prostředí na národní i evropské úrovni 
• řidičský průkaz sk. B, akKvní řidič 

  
Osobní předpoklady uchazeče: 

• vynikající komunikační, prezentační a organizační schopnosK 
• schopnost koncepčního myšlení 
• samostatnost, časová flexibilita, výkonnost, schopnost zvládat náročné situace 
• schopnost vedení zaměstnanců 
• iniciaKvnost, kreaKvní myšlení 
• spolupráce na koncepčních akKvitách podpory rozvoje regionu v rámci činnosU ARR   

  
Přihláška uchazeče obsahuje: 

• moKvační dopis 
• strukturovaný životopis včetně referenčních kontaktů  
• návrh koncepce rozvoje krajského desKnačního managementu do 5 stran A4 

  
Předpokládaný nástup: březen 2025 
  
Nabízíme: 

• zajímavou a kreaKvní práci s poziKvním dopadem na region  
• zázemí dynamické firmy podporující rozvoj kraje 
• odpovídající platové ohodnocení, 5 týdnů dovolené, zaměstnanecké benefity 

  
Přihlášky směřujte ve formátu PDF do úterý 7.1.2025 na p.dobrovsky@arr-nisa.cz,  
Případné dotazy na tel. 602 34 29 34 - Petr Dobrovský, jednatel. 
 

 
 
 
 
 

Do ARR - Agentura regionálního rozvoje spol. s r.o. v Liberci  
hledáme nového kolegu na pozici 

Ředitel sekce Centrála des0načního managementu Libereckého kraje 
  
Požadujeme: 

• vysokoškolské vzdělání (v oboru cestovního ruchu výhodou) 
• min 5 let praxe v oblasK cestovního ruchu  
• vedení kolekKvu min 3 roky 
• anglický jazyk na vynikající úrovni, německý jazyk výhodou 
• znalost oblasK desKnačního managementu, přípravy a rozvoje produktů cestovního 

ruchu a markeKngové komunikace, znalost desKnačního markeKngu 
• znalost struktury řízení cestovního ruchu v kraji a jeho přírodního a kulturního 

bohatství  
• znalost projektového řízení a dotačního prostředí na národní i evropské úrovni 
• řidičský průkaz sk. B, akKvní řidič 

  
Osobní předpoklady uchazeče: 

• vynikající komunikační, prezentační a organizační schopnosK 
• schopnost koncepčního myšlení 
• samostatnost, časová flexibilita, výkonnost, schopnost zvládat náročné situace 
• schopnost vedení zaměstnanců 
• iniciaKvnost, kreaKvní myšlení 
• spolupráce na koncepčních akKvitách podpory rozvoje regionu v rámci činnosU ARR   

  
Přihláška uchazeče obsahuje: 

• moKvační dopis 
• strukturovaný životopis včetně referenčních kontaktů  
• návrh koncepce rozvoje krajského desKnačního managementu do 5 stran A4 

  
Předpokládaný nástup: březen 2025 
  
Nabízíme: 

• zajímavou a kreaKvní práci s poziKvním dopadem na region  
• zázemí dynamické firmy podporující rozvoj kraje 
• odpovídající platové ohodnocení, 5 týdnů dovolené, zaměstnanecké benefity 

  
Přihlášky směřujte ve formátu PDF do úterý 7.1.2025 na p.dobrovsky@arr-nisa.cz,  
Případné dotazy na tel. 602 34 29 34 - Petr Dobrovský, jednatel. 
 

mailto:p.dobrovsky@arr-nisa.cz
mailto:p.dobrovsky@arr-nisa.cz

