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Zkvalitnit a upevnit personální kapacity v páteřních nemocnicích v
Libereckém kraji. To je hlavní cíl nového dotačního programu, jehož
vyhlášení schválili na včerejším jednání krajští radní. Je v něm
připraveno celkem 7 milionů korun. Vše ještě bude schvalovat krajské
zastupitelstvo.

„Nový dotační program, jehož název zní 9.5 Podpora personálního zajištění poskytování zdravotních
služeb, byl schválen na základě důkladné diskuze s vedením a personalisty v našich páteřních
nemocnicích. Vycházíme také ze strategie Libereckého kraje v oblasti zdravotnictví pro období
2024+, kterou před časem zpracovala společnost Advance Hospital Analytics,“ uvedl Vladimír
Richter, náměstek pro resort zdravotnictví. „Účelem podpory je stabilizovat zdravotnický
personál, ať už se jedná o lékaře či nelékařské pracovníky. Chceme podporovat pobídkové, praktické
a benefitní programy v nemocnicích, abychom motivovali mladé lidi studovat zdravotnické obory a
pracovat v Libereckém kraji.“

Konkrétní přehled dotačního programu 9.5 Podpora personálního zajištění poskytování
zdravotních služeb:

Účelem podpory jsou kromě výše zmíněného také aktivity nemocnic, jako jsou povinné
a nepovinné praxe včetně možných finančních odměn, nebo workshopy, semináře
a poradenství.

Celkový finanční objem: 7.000.000 korun

Minimální výše dotace: 20.000 korun

Maximální výše dotace pro páteřní nemocnici:



Krajská nemocnice Liberec, a.s. 2.500.000 korun1.
Nemocnice s poliklinikou Česká Lípa, a.s. 1.500.000 korun2.
Nemocnice Jablonec nad Nisou, p. o. 1.500.000 korun3.
MMN, a.s. 1.500.000 korun4.

Každá z páteřních nemocnic bude moci (po schválení programu Zastupitelstvem Libereckého
kraje) podat jednu žádost o dotaci v programu v kalendářním roce, v němž byl program
vyhlášen. Žádosti bude možné posílat od 1. do 27. června letošního roku. 

 

 


